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15-16 Kasim tarihlerinde Regnum
Carya Golf & Spa Resort’de gerceklesen
“ G20 Zirvesinde’ne hizmet verdik.
Bir yildan beri sire gelen alt
bashklar  altindaki  toplantilara
hizmet  verdig§imiz  ve  sene
icerisinde 21 tane operasyonu
gerceklestirdigimiz ulkemizin
prestij agisindan son derece
onemli bu organizasyonu basari
ile tamamlamanin hakli gurunu
yasiyoruz. Tirkiye tarihindeki en
buyiik  organizasyonun  énemli
bir pargasi olup sorunsuz bir
sekilde bitirdigimiz icin tim ekip
arkadaslarimiza
tesekkur ederiz.
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INFORMATION DESK




@brandweekist

GELDINIZ

BRANDWEEK ISTANBUL 2015

16-21 Kasim tarihlerinde Liitfi Kirdar Kongre Merkezi'nde gerceklesen “ Brandweek istanbul
2015 etkinliginde gorev basindaydik. Tiirk ve yabanci 6nemli firmalarin katildigi ve glindemin
yakindan takip eden konularin anlatildigi etkinlikte 60 kigilik ekibimizle hizmet verdik.
Emegi gecen tiim ekip arkadaslarimiza tesekkiir ederiz.
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15 Ekim tarihlerinde istanbul Kongre Merkezinde gerceklesen “SAP Forum”unda 150 kisilik
ekibimizle hizmet verdik. Teknoloji diinyasinin kalbini tutan ve katilim sayisinin oldukga ytiksek
oldugu bu organizasyonda yer almaktan mutluluk duyduk. Teknoloji ve yazilim acisindan son
derece 6nemli bu forumda bizler de organizasyonun bilinci ve sorumlulugu icerisinde hizmet
vermeye calistik. Bizler icin béylesine dnemli olan organizasyonda gorev aldigimiz icin
son derece mutluyuz.
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31. ISEDAK BAKANLAR TOPLANTISI

23-28 Kasim tarihlerinde istanbul Kongre Merkezi'nde gerceklesen “31. isedak Bakanlar
Toplantisi”nda calisan tum ekibimize tesekklr ederiz. Dinyadaki tim Mdsliman Glkelerin bir
araya gelip gerceklestirmis oldugu bu toplantida My Staff ekibi olarak gérev basindaydik. 2012
senesinden beri hizmet verdigimiz bu organizasyonu her sene oldugu gibi bu senede basarili
bir sekilde sonu¢landirdik.

31. TURK
KARDIYOLOJI
KONGRESI

18-25 Ekim tarihlerinde

Antalya Maxx Royal Hotel'de
gerceklesen “31. Uluslararasi Katilimli
Turk Kardiyoloji Kongresi’nde ekibimizle
gorev basindaydik. Ulusal anlamda en
prestijli  kongrelerinden biri olan bu
organizasyonu da basarili

bir sekilde sonuclandirdik.

Emegi gecen tim ekip

arkadaslarimiza

tesekkur ederiz.




36. ULUSAL
RADYOLOJi
KONGRESI

21-25 Ekim
tarihlerinde gerceklesen
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gerceklesen bu kongrede
ekibimizle birlikte gorev
aldigimiz icin  mutluyuz.
Bizimle birlikte ¢alisan tum
ekip arkadaslarimiza

tesekkdr ederiz. y
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22-25 Ekim tarihlerinde Halic Kongre Merkezi'nde gerceklesen
“20. Wonca Avrupa Konferansi”nda ckibimizle gorev basindaydik. Ulusal ve
uluslararasi manada béylesine 6nem tasiyan bu kongreyi basarili bir sekilde
bitirdigimiz icin gururluyuz.
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- B20 Conference on Digital Economy

THE THIRD WAVE: DIGITAL ECONOMY AND THE INDUSTRIAL INTERNET
Istanbul | October 6, 2015




ALICAN GULYURT
[ZMIR SUBE MUDURU

ALICAN BEY MERHABALAR. BIZE KENDINIZDEN BIRAZ BAHSEDER MISINIZ?

Merhaba 1986 yilinda Karslyaka'da dogdum. Ortaokul ve liseyi
Ozel Ege Lisesinde tamamladim. Universitede ise Isparta Suleyman
Demirel Universitesi - Buro Yénetimi bolumand bitirdim; ayni zamanda
Anadolu Universitesi Turizm Isletme mezunuyum.

[ZMiR SUBE MODURD OLARAK SIRKET IGINDEK] GOREV
SURECINIZI ANLATIR MISINIZ?

lzmir  Sube bir bdtin yani takim olarak hizmet veriyor. Calisan
arkadaslarimizla birlikte dusunerek ortak kararlar aliyoruz. Bu surecte en
iyi personeli secerek ¢c6zUm ortagl oldugumuz firmalara iyi hizmet vermeye
calisiyoruz. Sureg; Universite temsilcilerimizden gelen kariyer sitelerinden
ve sosyal medya Uzerinden basvuru yapan adaylarin aranmasl ve ofise
davet edilmesi ile baslyor. Ofise gelen adaylarla calisma sartlarimizi,
organizasyon detaylarimizi ve nasil calistigimizi anlatiyor ve kendilerine
0zgecmis belgelerini  doldurtuyoruz. Sonrasinda &zgecmislere gore
portfoyumuze detayl sekilde isliyoruz, gelen firma talepleri dogrultusunda
portfoye isledigimiz personeli organizasyonlarimiza yonlendiriyoruz.

|ZMIR SUBE MUDURU OLARAK YONETTIGINIZ BOLGENIN DIGER DEPARTMAN VE
SUBELERLE OLAN ILISKISINDEN BAWSEDER MISINIZ?

Projelerimiz istanbul Merkez ofise gelir ve sonrasinda bize iletilir..
Isin detayini inceler ve detaya gore personel yonlendiririz. Tum departman
ve subelerle is arkadasligindan ziyade aile gibiyiz, bu durum isimizi
kolaylastiryor ve isimizden zevk almamizi sagliyor.

|ZMIR SUBESI OLARAK GELECEGE YONELIK PLANLARINIZI BIRAZCIK
ANLATIR MISINIZ?

Izmir sube portféytnin diger illerde oldugu gibi cogunlugunu Gniversite
ogrencileri olusturmakta. Personel kaynagimiz olan Universitelerde yilda
en az 2 seminer yapmayl planliyoruz. Seminer sonrasinda doldurulacak
0zgecmislerle portfoylimuzi daha dinamik ve cesitli hale getirecegiz. Kemik
kadro dedigimiz sik calistigimiz personelle olan gt¢ll baglarimizi arttirmak
ve gorusmelerimizi siklastirmak adina ofisimizde aylik toplantilar yaparak
kendilerinin varsa sikinti veya problemlerini 6grenmek ve hizli ¢cdztmler
bulmak istiyoruz. Boylelikle isini  sahiplenen bilingli personellerimizin
is sevkini yukselterek, kendileri gibi iyi calisan personelleri bizlere
yonlendirmelerini saglayacagiz. Boylelikle sirketimize ve sektére isini
sahiplenen, sorumluluk bilinci ylksek personeller
kazandirmayi hedefliyoruz.
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[zmir Sube Miidurimdz Alican Giilyurt'un cocugu
aramiza katild..
Kendisine ve ailesine saglikli dmdirler dileriz.
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